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गाउँपािलका बालिवकास केन्द्र तथा सहजकतार् व्यवस्थापन कायर्िविध, २०७९ 

प्रस्तावना: 
 मैवाखोला गाउँपािलका िभत्रका सावर्जिनक शैि�क संस्थाह�को शैि�क गणुस्तर अिभविृद्दका लािग स्थानीय 
सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ ले िदएको अिधकार प्रयोग गरी मैवाखोला गाउँकायर्पािलकाले यो कायर्िविध बनाई 
लाग ुगरेको छ । 

१. संि�� नाम र प्रारम्भ : 

 (१) यस कायर्िविधको नाम "गाउँपािलका बालिवकास सहजकतार् व्यवस्थापन कायर्िविध, "२०७९" रहकेो छ । 

(२) यो कायर्िविध त�ुन्त प्रारम्भ ह�नेछ । 

२.प�रभाषा : िवषय वा प्रसङ्गले अकोर् अथर् नलागेमा यस कायर्िविधमा :- 

(क) "कायर्क्रम" भन्नाले सिमितबाट िनधार्�रत प्राथिमकता �ेत्रमा कायार्न्वयन ग�रने कायर्क्रम सम्झनपुदर्छ । 
 (ख) "िश�ा शाखा" भन्नाले िश�ा, यवुा तथा खेलकुद शाखा सम्झनपुदर्छ । 
(ग) "सावर्जिनक शैि�क संस्था" भन्नाले नेपाल सरकार, प्रदशे सरकार वा स्थानीय तहको लगानी वा 
व्यवस्थापनमा सञ्चािलत प्रारिम्भक बालिश�ा तथा बालिवकास केन्द्र, आधारभतू िश�ा, माध्यिमक िश�ा, 
प्रािविधक तथा व्यवसाियक िश�ा प्रदान गनर्का िनिम्त प्रचिलत काननु बमोिजम स्थापना भई सञ्चालनमा रहकेा 
शैि�क संस्था सम्झनपुदर्छ । 
(घ) "सामदुाियक िवद्यालय"  भन्नाले नेपाल सरकार, प्रदशे सरकार वा स्थानीय तहको लगानीमा सञ्चािलत 
िवद्यालय सम्झनपुदर्छ र सो शब्दले प्रचिलत काननु बमोिजम समदुायबाट सञ्चािलत सामदुाियक िवद्यालयको 
�पमा रहकेो िवद्यालयलाई समेत जनाउँछ । 
 (ङ) "गाउँपािलका" भन्नाले मैवाखोला गाउँपािलकालाई सम्झनपुदर्छ । 
(च) "सहजकतार्" भन्नाले गाउँपािलकाको स्रोतबाट पा�रश्रिमक पाउने गरी िनयिु� भएको गाउँपािलका 
बालिवकास सहजकतार् सम्झनुपदर्छ ।  
(छ) "बालिवकास केन्द्र" भन्नाले ४ वषर् उमेर परूा गरी ५ वषर् ननाघेका उमेर समहूका िवद्याथीर् पढ्ने केन्द्र भन्ने 
बिुझन्छ ।  

३. बाल िवकास कोटा िनधार्रणका आधारः 
क) कुनै पिन खाले बालिवकास कोटा नभएको िवद्यालय तर 
 िवद्याथीर् सङ्ख्या धेरै भएको िवद्यालय ह�न ुपनेर्छ ।  
 कुनै पिन खाले बालिवकास कोटा नभएको िवद्यालय 

         ४.बालिवकास केन्द्र तथा सहजकतार् व्यवस्थापनको उदे्धश्य तथा �ेत्रः   सहजकतार् व्यवस्थापनको उद्धेश्य दहेाय 
बमोिजम ह�नेछ  ।    

(१) बालबािलकाको सङ्ख्या बढी भएको तर बालिबकास सहजकतार् कोटा नभएको मात ृ िवद्यालयमा 
बालिबकास सहजतार् कोटा प्रदान गनुर्, 
(२) िवद्यालयको शैि�क गुणस्तर विृद्ब गनर्मा सघाउ पगु्न,ु 

       (३) शैि�क बेरोजगारह�लाई रोजगारीको अवसर प्रदान गनुर्, 
       (४) मात ृिवद्यालयको बालिवकास सहजकतार् अभावलाई  आंिशक �पमा प�रपिूतर् गनुर्, 
       (५) शैि�क गणुस्तर अिभविृद्ध गनर् 
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५. छनौट सिमित सम्बन्धी व्यवस्था   

(१)  गाउँपािलकाको स्रोतबाट व्ययभार ह�न ेगरी स्वीकृत बालिवकास सहजकतार् दरबन्दीमा आवश्यक सहजकतार् 
छनौट गनर्का लािग दहेायबमोिजमको एक गाउँपािलका बालिवकास सहजकतार् छनौट सिमित ह�नेछ ।   

(क) मात ृिवद्यालयको िवद्यालय व्यवस्थापन सिमित अध्य�                   -अध्य�  

(ख) सामािजक िवकास सिमितको संयोजक                  -सदस्य 

(ग) िश�ा अिधकृत              -सदस्य 

(ङ) िवषयिव� १ जना                                      -सदस्य                                                                                                                                                                   

(च)मात ृिवद्यालयको प्रधानाध्यापक                                                  -सदस्य सिचव 

६.सिमितको काम कतर्व्य र अिधकार : (१) सिमितको काम कतर्व्य र अिधकार तोिकए बमोिजम ह�नेछ । 

                                      

प�रच्छेद ३ 

सङ्ख्या िनधार्रण, छनौट तथा िनयुि� सम्बन्धी व्यवस्था 

७.सङ्ख्या िनधार्रण :  

       आवश्यकताको पिहचान प�ात ्गाउँपािलकाको स्रोतबाट व्ययभार ह�ने गरी सामदुाियक िवद्यालयमा कायर्पािलकाको िनणर्य 

अनसुार स्वीकृत ग�रएको गाउँपािलका बालिवकास सहजकतार् दरबन्दीमा पदपिूतर् गनुर्पनेर्छ । 

८. आवेदन सङ्कलन:  दफा ६ बमोिजम कायर्पािलकाबाट स्वीकृत दरबन्दीमा िश�ण गनर्का लािग आवेदन माग गनुर्पनेर्छ । 

९.  आवेदन सम्बन्धी व्यवस्था :  

(१) मैवाखोला गाउँपािलका बालिवकास सहजतार्को �पमा सेवा गनर् चाहने उम्मेद्वारले आवेदन िदने प्रयोजनका लािग 

िवद्यालयले कम्तीमा ७ िदनको म्याद िदई सावर्जिनक �पमा सचूना प्रकाशन गनुर्पनेर्छ। 

   (२) गाउँपािलका बालिवकास सहजकतार्को �पमा सेवा गनर् चाहने उम्मेद्वारले अनसुचूी १ बमोिजमको ढाँचामा 

अिनवायर् �पमा िनवेदन िदनपुनेर्छ । 

१०.चािहने योग्यता :  (१) बालिवकास सहजकतार् ह�न दहेाय बमोिजमको योग्यता ह�नपुनेर्छ । 

(क) नेपाली नाग�रक, 

(ख) १८ वषर् परूा  ४० वषर् उमेर ननाघेको,  

(ग) मान्यता प्रा� िश�ण संस्थाबाट कम्तीमा १२ क�ा वा सो सरह उतीर्ण,  ,  

(घ) भिवष्यमा सरकारी नोकरी वा िश�क सेवाको लािग अयोग्य ठह�रने गरी सेवाबाट बखार्स्त नग�रएको, 

(ङ)  नैितक पतन दिेखने फौजदारी अिभयोगमा अदालतबाट कसरुदार नठह�रएको । 

११.परी�ाको पाठ्यक्रम: परी�ाको पाठ्यक्रम मैवाखोला गाउँपािलकाले तय गरेको 'प्रारिम्भक बालिवकास सहजतार्को 

खलु्ला प्रितयोिगतात्मक परी�ाको पाठ्यक्रम-२०७९' बमोिजम ह�नेछ । 
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१२.सहजकतार्को िनयुि�  : 

   (१) छनौट सिमितले िसफा�रस  गरेका उम्मेद्वारलाई िवद्यालय   व्यवस्थापन सिमितले िनयिु� िदनेछ । 

(२) िनयिु� भएको उम्मेद्वारले सात िदन िभत्र िवद्यालयमा हािजर भई िश�ण कायर् प्रारम्भ गनुर्पनेर्छ । सो 

अविधभर िश�ण कायर् प्रारम्भ नगरेमा िनयिु� स्वत: बदर ह�नेछ । 

(३) गाउँपािलका बालिवकास सहजकतार् कुनै कारणवस अविध परूा नह�दँ ै सेवा छाडन ुपरेमा दईु मिहना अगावै 

सम्बिन्धत मात ृिवद्यालयमा जानकारी िदनपुनेर्छ । 

(४) गाउँपािलका बालिवकास सहजकतार् पद �र� भएमा गाउँपािलका बालिवकास सहजकतार् छनौट  सिमितले 

वैकिल्पक उमेम्द्वारलाई िसफा�रस गनुर्पनेर्छ र िवद्यालय व्यवस्थापन सिमितले िनयिु� िदनेछ । 

१३. स�वा : िवद्यालयको आवश्यकताको आधारमा गाउँपािलका िभत्रका सामदुाियक िवद्यालयमा गाउँपािलकाले स�वा गनर् 

सक्नेछ । 

१४. काम कतर्व्य र अिधकार  : सहजकतार्को काम कतर्व्य र अिधकार दहेायबमोिजम ह�नेछ :- 

(क) दिैनक १०-४ बजेसम्म बालिवकास केन्द्रमा िसकाइ सहजीकरण  गनुर्पनेर्, 

(ख) प्रारिम्भक बालिवकास पाठ्यक्रम-२०७७ ले िनधार्रण गरे बमोिजम िवद्याथीर्को शैि�कस्तर मलू्याङ्कन गनुर्पनेर्छ, 

(ग)  सहजकतार् पदमा िनयिु� भए तापिन िवद्यालयको आवश्यकताको आधारमा िनधार्�रत समयपिछ   िवद्यालयको 

अन्य क�ामा अध्यापन गनुर्पनेर् । 

(घ) िवद्यालयले तोकेका अन्य कायर्ह� गनुर्पनेर्छ । 

१५.पदमु� ह�ने अवस्था : सहजकतार्लाई दहेाय बमोिजमको अवस्थामा प्रधानाध्यापकको िसफा�रसमा गाउँपािलकाले 

पदम�ु गनर् सक्नेछ:- 

(क) सम्झौता बमोिजमको अविध समा� भएमा,  

(ख)  गाउँपािलकामा नेपाल सरकारले सम्बिन्धत तहमा बालिवकासको दरबन्दी थप गरेमा,   

(ग) स्वेिच्छक �पमा अवकाश िलने इच्छा गरी प्रधानध्यापक सम� दईु मिहना पवूर् िलिखत िनवेदन िदएमा,    

(घ) शारी�रक अस्वस्थताको कारण िवद्यालयमा उपिस्थत भई कामकाज गनर् असमथर् भएमा, 

(ङ) खराब आचरण प्रदशर्न गरेमा,  

(च) िवना सचूना सात िदनसम्म िवद्यालयमा अनपुिस्थत रहमेा,  

(छ) सन्तोषजनक �पमा कायर् सम्पादन नगरेमा,  

तर त्यसरी हटाउन ुअिघ िनजलाई सफाई पेस गनर् मौका िदनपुनेर्छ । 

 

प�रच्छेद -५ 

१६.सहजकतार्को सेवा शतर् :  

(१) सहजकतार्को कायर् अविध एक शैि�कसत्रको ह�नेछ ।  

(२) सहजकतार्ले िनयिु� भएको मात ृ िवद्यालयको बालिवकास केन्द्रमा उपिस्थत भई िनयिमत िसकाइ 

सहजीकरण गनुर् पनेर्छ । 
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(३) शैि�कसत्र समा� भएपिछ आवश्यकताको आधारमा गाउँकायर्पािलकाको िनणर्य बमोिजम सहजकतार्लाई 

िश�ण कायर्को लािग िनरन्तरता िदन सिकनेछ ।  

१७. सहजकतार्लाई िदइने सुिवधा :  

(१)  � १७०००।– का दरले मािसक पा�रश्रिमक िदइनेछ ।  

    (२) हािजर भएको िमितले छ मिहना कामकाज गरेपिछ एक मिहना बराबरको चाडपवर् खचर् िदइनेछ । 

    (३) पोशाक भ�ा एकपटकको लािग �. १००००।– प्रदान ग�रनेछ । 

१८.सहजकतार्को िवदा :  गाउँपािलका बालिवकास सहजकतार्ले दहेायबमोिजम िवदा पाउनेछन ्:- 

(क) िवद्यालयमा �ज ुहािजरको आधारमा प्रत्येक  मिहना  एक िदन भैपरी आउने वा पवर् िवदा  

(ख) आफ्नो रीत र परम्परा अनसुार बढीमा प्रन्ध्र िदन िक�रया िवदा  

(ग) अन्य िवदा तोिकए बमोिजम ह�नेछ ।  

 

प�रच्छेद -६ 

िविवध 

१९.  सहजकतार्ले पालना गनुर्पनेर् आचार संिहता : सहजकतार्ले दहेाय बमोिजमको आचार संिहता पालना गनुर् पनेर्छ :- 

(क) आफूले गरेको सम्झौता अनुसारका कायर् इमान्दारीपवूर्क सम्पन्न गनुर्पनेर्छ, 

(ख) िनधार्�रत समयमा िनयिमत �पले िवद्यालयमा आए गएको समय जनाई हािजर गनुर्पनेर्छ र पिहले िवदाको 

अनमुित निलई िवद्यालयमा अनपुिस्थत नह�न,े 

(ग) कुनै भाषा, धमर् तथा सम्प्रदाय  िवरोधी भावना िश�क तथा िवद्याथीर् सम� फैलाउन नह�न,े  

(घ) गाउँपािलकाको िवद्यमान नीित र व्यवस्थाको प्रितकूल ह�ने गरी कुनै काम गनर् नह�न,े  

(ङ) कुनै राजनैितक दलको  गितिविधमा संलग्न नह�न,े  

(च) इमान्दा�रता, िश�, नम्र, पारदशीर् र सदाचार व्यवहार अवलम्बन गनुर्पनेर्छ । 

(छ) िनयिमत �पमा गाउँपािलकाले तोकेको पोशाक लगाउनपुनेर् । 

२०.अनुगमन तथा प्रितवेदन व्यवस्था :  

(१) सहजकतार्ले गरेको कायर्को िनयिमत अनगुमन सम्बिन्धत प्रधानाध्यापकबाट ह�नेछ । 

(२) प्रधानध्यापकले उपदफा (१) बमोिजम अनुगमन प्रितवेदन त्रैमािसक �पमा गाउँपािलकामा पठाउन ुपनेर्छ । 

२१.सहजकतार् छनौट व्यवस्थापन खचर्: सहजकतार् छनौट सम्बन्धी कायर्मा लाग्ने खचर् सम्बिन्धत िवद्यालयले नै व्यहोनुर् 

पनेर्छ ।  

२२.अन्य: यस कायर्िविध बाहकेका प्रावधानह� गाउँपािलकाको िश�ासम्बन्धी काननू एवं कायर्पािलकाको िनणर्य बमोिजम 

ह�नेछ । 
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अनुसूची -१ 

(दफा ८ को उपदफा (२) सँग सम्बिन्धत) 

(क) उम्मेदवारको वैयि�क िववरण: 

उम्मेदवारको नाम 
थर 

दवेनाग�रमा अङ्ग्रेजी ठूलो अ�रमा िलङ्ग 
 

स्थायी ठेगाना िजल्ला नपा/गापा वडा न ं टोल मोबाइल नं इमेल 

      
नाग�रकता नाग�रकता नं जारी गनुर्पनेर्छ िजल्ला जारी िमित जन्म िमित 

    
बावकुो नाम थर  
आमाको नाम थर  
बाजेको नाम थर  

 
(ख) शैि�क योग्यता सम्बन्धी िववरण: 

क्र.स. बोडर् शैि�क उपािध संकाय श्रेणी प्रितशत मलू िवषय 
       
       
       

 
उम्मेदवारको ल्याप्चे सहीछाप   
दाया ँ बाया ँ उम्मेदवारको दस्तखत िमित 
    

 
(ग) संलग्न कागजातह�: 

१. नेपाली नाग�रकताको प्रमाणपत्रको प्रमािणत प्रितिलिप -थान १, 

२. शैि�क योग्यताका प्रमाणपत्रका प्रमािणत प्रितिलिपह� सबै, 

३. आवेदन शलु्क �. ५०० गाउँपािलकामा बझुाएको भौचर –थान १, 

४. पासपोटर् साइजको फोटो -२ प्रित 

५. संशोधनः आवश्यकता परेमा गाउँकायर्पािलकाले संशोधन गनेर्छ ।  

आ�ाले 
ल�मी माया गोम्देन 

प्रमुख प्रशासक�य अिधकृत 


