
 

 

 

 

मैवाखोला गाउँपाललका 

मैवाखोला राजपत्र 

मैवाखोला गाउँपाललकाद्वारा प्रकालित 

खण्ड (४) साँघु, ताप्लेजुङ, बैिाख मलिना १ गते २०८२ साल (संख्या ६ ) 

 

भाग-२ 

मैवाखोला गाउँ काययपाललकाबाट “मैवाखोला गाउँपाललकाको पुरस्कार तथा सम्मान 

सम्बन्धी मापदण्ड,२०८२”  स्वीकृत भई सवयसाधारणको जानकारीका लालग मैवाखोला 

राजपत्रमा प्रकािन गररएको छ । 

 

 

मैवाखोला गाउँकार्यपाललकाबाट स्वीकृत लमलत २०८२/०१/०१ 

राजपत्रमा प्रकाशित लमलतिः २०८२।०१।०५ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



मैवाखोला गाउँपाललकाको परुस्कार तथा सम्मान सम्बन्धी मापदण्ड, २०८२ 

 

गाउँ कार्यपाललकाको बैठकबाट स्वीकृत लमलतिः २०८२/०१/०१ 

 

प्रस्तावनािः उत्कृष्ट कार्य सम्पादन गने कमयचारीहरुलाई परुस्कार तथा सम्मान प्रदान गरी कामप्रलत शजम्मेवार र 
जवाफदेही बनाउन स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा (१०२) ले ददएको अलधकार प्रर्ोग गरी मैवाखोला 
गाउँपाललकाले र्ो मापदण्ड बनाएको छ। 

 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भिः 
 

क) र्स मापदण्डको नाम " मैवाखोला गाउँपाललकाको परुस्कार तथा सम्मान सम्बन्धी मापदण्ड २०८२" रहेको छ। 

ख) र्ो मापदण्ड कार्यपाललकाले स्वीकृत गरेको लमलतबाट प्रारम्भ हनुेछ। 

 

२. पररभाषािः ववषर् वा प्रसंगले अको अथय नलागेमा 
 

क) 'गाउँपाललका' भन्नाले गाउँपाललका कार्ायलर्, अन्तगयतका वडा कार्ायलर् र स्वास््र् संस्थालाई सम्झन ुपदयछ। 

ख) 'कमयचारी' भन्नाले गाउँपाललकाको कार्ायलर्,गाउँपाललका अन्तगयतका वडा कार्ायलर् र स्वास््र् संस्थामा कार्यरत 
कमयचारीलाई जनाउँछ। 

ग) 'जनप्रलतलनलध' भन्नाले गाउँसभा सदस्र्लाई जनाउँछ। 

घ) 'ववषर्गत िाखा' भन्नाले गाउँपाललकाको कार्ायलर् अन्गतगयतको िाखालाई जनाउँछ। 

ङ) 'वडा कार्ायलर्' भन्नाले मैवाखोला गाउँपाललकाको ६ वटै वडालाई जनाउँछ। 

च) 'स्वास््र् संस्था' भन्नाले मैवाखोला गाउँपाललकाका सबै स्वास््र् संस्थाहरुलाई जनाउँछ। 

 

३. परुस्कार तथा सम्मानका लालग कमयचारी छनौटका सूचकहरु: 
 

क) कार्ायलर् समर्का अलतररक्त कार्ायलर्लाई पऱु्र्ाएको र्ोगदान 

ख) जनप्रलतलनलधसँग समन्वर् र आपसी सञ्चार 

ग) दैलनक कार्यसम्पादन पशुस्तकाको प्रर्ोग 

घ) काममा दिता तथा अलभलेशखकरण 

ङ) सामूवहक कार्यमा संलग्नता 
च) लसजयनिीलता र असल अभ्र्ास 

छ) सेवाग्राहीप्रलतको व्र्वहार 

ज) कार्यसम्पादन पलछ प्राप्त उपलशधध 

झ) नेततृ्व िमता 
ञ) समर्पालना, अनिुासन एवम ्कार्ायलर् पोसाक 

ट) खेल प्रलत अलभरुची लगनशिल दिता तथा उत्कृष्टता 
 
 

४. परुस्कारका लालग छनौट गररनिेः 
 

क) दफा (३) बमोशजमका सूचकका आधारमा प्रत्रे्क आलथयक वषयकोो अन्त्र्मा गाउँपाललका अन्तरगत िाखागत 
उत्कृष्ट कमयचारी छनौट गरी सम्मान तथा परुस्कृत गररनछे। 



ख) परुस्कार तथा सम्मानका लालग प्रदान गररने शजन्सी तथा नगद गाउँ कार्यपाललकाको बैठकले लनधायरण गरे बमोशजम 
गनेछ। 

ग) दफा ३ बमोशजम परुस्कृत हनुे व्र्शक्तलाई अनसूुची १ बमोशजमको ढाँचामा सम्मान-पत्र प्रदान गररनछे। 

घ) र्सरी कमयचारी छनौट गनुयपूवय परुस्कृत हनु र्ोग्र् कमयचारी छनौट गरी सम्बशन्धत वडा र स्वास््र् चौकीको हकमा 
वडा अध्र्ि र गाउँपाललकाको हकमा प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृतले कार्यपाललका बैठकमा लसफाररस गनेछ। 

ङ) वडा अध्र्ि र प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृतले गरेको लसफाररसको आधारमा दफा (३) को सूचक बमोशजम 
कार्यपाललकाले मूल्र्ाङ्कन गरी उत्कृष्ट कमयचारी छनौट गनेछ। 

च) कमयचारीहरुलाई कामप्रलत उत्प्ररेरत गदै कार्ायलर्को वहतमा अलधकतम उपर्ोग गनय उत्कृष्ट कमयचारी (Employee 

of the month) को रुपमा कमयचारीलाई कार्यपाललकाले छनौट गनेछ। 

 

५. संिोधन वा खारेज गनय सकनिेः मैवाखोला गाउँ कार्यपाललकाले आवश्र्क ठानकेो खण्डमा मापदण्ड संिोधन तथा 
खारेज गनय सकनेछ । 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

अनसूुची -१ 

 

उत्कृष्ट कमयचारी, जनप्रलतलनलधलाई प्रदान गररने सम्मानपत्रको ढाँचा 
 

मैवाखोला गाउँपाललका 
गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर् 



साँघ,ु ताप्लेजङु  

कोिी प्रदेि, नेपाल 

 

सम्मान पत्र 

 

मैवाखोला गाउँ कार्यपाललकाको लमलत ......................................को लनणयर् अनसुार गाउँपाललकाकाको कार्य 
सम्पादनमा पऱु्र्ाउनभुए को ववशिष्ट र्ोगदानको उच्च मूल्र्ाङ कन गदै तपाईो ंश्री.......................................लाई 
आ.व..........को सवोत्कृष्ट/उत्कृष्ट कमयचारी/जनप्रलतलनलध को सम्मान सवहत स-धन्र्वाद र्ो सम्मानपत्र प्रदान गररएको 
छ। साथै तपाईोकंो उत्तरोत्तर प्रगलत एवम ्उज्जवल भववष्र्को कामना गदयछौं। 

 

प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृत    उपाध्र्ि      अध्र्ि 

 
 
 
 

     

    आज्ञाले,  

लक्ष्मी मार्ा गोम्देन 

                                             लन.प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृत 


